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Arsredovisning for

Bonus Copyright Access ek. for.

Styrelsen och verkstdllande direktéren auger hdrmed Grsredovisning for rékenskapsaret 2025-01-01 till 2025-12-31.

Arsredovisningen dr uppréttad i Tkr om inte annat anges.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmd&nt om verksamheten

Bonus dr en kollektiv férvaltningsorganisation utan
vinstintresse som &gs av 15 bransch- och intresse-
organisationer. Medlemsorganisationerna fére-
trader upphovsmdn och utgivare inom litteratur-,
press-, bild- och notomradena.

Efter uppdrag frdn medlemsorganisationerna
administrerar Bonus medlemsorganisationernas
kollektiva licensering av upphovsrdttigheter till
skolor, universitet och andra utbildningsanordnare
samt arkiv, bibliotek, museer, féretag, myndigheter
och organisationer. Enligt Bonus stadgar innebdr
uppdraget frdn medlemsorganisationerna att
Bonus ska:

« férhandla kopieringsavtal;

+ inkasseraq, férvalta och fordela ersattningar for

kopiering;

Medlemsinformation

Under rakenskapsdret har en ny medlem
tillkommit och vid drets slut var antal
medlemmar 15 stycken.

Féreningsstdmma

Bonus Copyright Access ordinarie férenings-
stdmma holls den 17 juni 2025 pd& Torsgatan
21i Stockholm.

Styrelsesammantrdden
Styrelsen har under 2025 sammantratt vid
atta tillfallen.

Styrelsens sate
Stockholm

- sprida information om upphovsratt och avtal
fér kopiering och tillgangliggérande;

+ bevaka upphovsrdttens efterlevnad pd fore-
kommande avtalsomréaden; och

- folja utvecklingen p& upphovsrdtts- och
kopieringsomrddena, sdvdl nationellt som
internationellt.

Bonus startade sin verksamhet som ekonomisk
férening vid drsskiftet 1998/99 under namnet
Bonus Presskopia. Den tidigare verksamheten,
som etablerades 1973 under namnet BONUS,
utvidgades da till att, utéver licensiering av
kopiering fér undervisning, dven omfatta
licensiering av kopiering for intern information pd
arbetsplatser. Bonus Presskopia namndndrades till
Bonus Copyright Access i slutet av 2013.

Medlemsorganisationer

BLF Fotograferna
Dramatikerférbundet

Féreningen Svenska Tecknare
Féreningen Svenska Tonséattare
Konstnarernas Riksorganisation
Laromedelsféretagen ek. for.
Laromedelsforfattarna i Sverige AB
Musikférlaggarna SMFF ek. for. UPA
Skap - Sveriges kompositérer och textforfattare
Svenska Fotografers Férbund
Svenska Forlaggareforeningen ek. for.
Svenska Journalistférbundet

Sveriges Forfattarférbund

Sveriges Tidskrifter AB

TU Service AB (Tidningsutgivarna)
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Bonus administrerar medlemsorganisationernas
kollektiva licensering av rattigheter. Licensering
sker i huvudsak enligt bestdmmelserna om
avtalslicens i 42 q, b, ¢, d och k §§ upphovsrdtts-
lagen. Genom avtalslicensbestdmmelserna har
organisationer som féretrdder breda grupper
av upphovsman och utgivare méjlighet att
ge heltéckande tillstand for olika typer av
verksanvdndning. Avtalslicensen &r i praktiken en
férutsattning for att verken alls ska kunna kopieras
och delas inom exempelvis skolor, |&rosdten och
arbetsplatser.

Kostnaden for att administrera Bonus verksam-
het finansieras genom avdrag frdn svenska och
utléndska rattighetshavares ersdttningar och
redovisas i resultatrékningen. Sjdlva driften bestér
till dvervégande del av personalkostnader samt
utgifter for lokal, teknisk utrustning, system och
programvaror, statistiska undersékningar, informa-
tions- och marknadsinsatser samt resor i samband
med internationellt samarbete.

Rdkenskapsdaret i korthet

+ Den totala inkasseringen 6kade med 2,8
procent till 368,7 Mkr (358,6). Darav svarade
de inhemska ersdattningarna for 348,4 Mkr
(340,4). Huvuddelen av ersattningarna kom fran
undervisningsavtal.

« For skolsektorn var 2025 det &ttonde dret
med det ramavtal som sléts i december 2017
med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
avseende kopiering och tillgdngliggérande i
kommunala skolor. Grund- och gymnasieskolor
utgor det storsta avtalsomrddet inom under-
visningssektorn. Avtalen inbringade totalt 231,7
Mkr (228,7), en 6kning med 1,3 procent. Frdn
kommunala skolor erhélls 194,0 Mkr och fran
friskolor 37,6 Mkr.

+ For universitet och hoégskolor 6kade 2025
ersattningen med 5,5 procent till 91,5 Mkr (86,7).

« P& arbetsplatsomrddet tecknas licenser med
verksamheter inom privat och offentlig sektor.
Inkasseringen 6kade med 3,3 procent till 15,2
Mkr (14,7).

+ Inkassering sker ocksa for kopiering i

studiecirklar, arbetsmarknadsutbildningar,
externa féretagsutbildningar och i samband
med konfirmandundervisning och gudstjanster.
Totalt erholls 5,4 Mkr (5,5).

+ P& uppdrag av medlemsorganisationerna

inom musikomrdadet administrerar Bonus
avtal fér kommunala kultur- och musikskolor.
Inkasseringen uppgdr till 4,6 Mkr (4,7).

+ Ersdattningar fran utldndska organisationer

6kade med 11,6 procent till 20,3 Mkr (18,2).

+ Forvaltningskostnaden sett som andel av

inkasseringen var under daret 8,1 procent (8,4).

+ Ranteintdkterna under daret uppgick till 11,0 Mkr

(16,2).

» Under verksamhetsaret fordelades 405,4 Mkr

(302,4) till foretradare for svenska och utléndska
rattighetshavare.
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VD har ordet

Under dret flyttade jag frdn Norge till Sverige for
att tilltrada rollen som verkstdllande direktor for
Bonus Copyright Access. Fér mig dr detta inte
bara ett nytt uppdrag, utan en fortsdttning pd
ett ldngvarigt engagemang fér skapande och
rattighetshavares villkor.

| hela mitt yrkesliv har jag arbetat med frégor
som rdr upphovspersoners och utgivares stdlining.
Som musiker, kompositér och textférfattare vet jag
vilken betydelse upphovsréatten och kollektiva 16s-
ningar har for rattighetshavare. De licensintdkter
som Bonus inkasserar varje ar dr ofta avgérande
for att véra medlemsorganisationer ska kunna
ge férutsattningar &t manga rattighetshavare att
fortsatta verka och skapa. Darfér dr jag stolt dver
att vi lyckades prioritera arbetet med att férdela
innestdende medel som tidigare varit svéra att
fordela och betalade ut éver 100 miljoner kronor
mer dn tidigare ar.

| en tid préglad av snabb teknisk utveckling,
geopolitisk oro och véaxande tryck pd kulturens

och kunskapens villkor blir detta arbete om mgjligt

dnnu viktigare. Vara medlemsorganisationers
medlemmar skapar litteratur, journalistik, musik,
bilder, undervisningsmaterial och andra verk som
bdr upp det 6ppna och demokratiska samhdallet.

Det enskilt viktigaste steget som togs under
2025 var styrelsens beslut om Bonus strategiska
inriktning fér perioden 2026-2030. Strategin
markerar ett tydligt végval fér organisationens
fortsatta utveckling i en omvérld ddr kopierings-
volymerna i skolorna minskar, anvéndningen
av generativ Al 6kar snabbt och kunskapen om
upphovsrdtt fortfarande dr ladg bland méanga
anvandare.

Mot den bakgrunden behdver Bonus agera
aktivt for att langsiktigt sakra intdkterna till
rattighetshavarna och stdrka sin position. Malet
dr att utveckla Bonus till en effektiv och véxande

Foto: Erik Thor

kollektiv férvaltningsorganisation, med 6kade
licensintdkter och ladg administrativ kostnadsandel.

Strategin omfattar bade arbetsplatsmarknaden
och utbildningsomradet, men ocksd de nya fragor
som féljer av Al-utvecklingen. Det handlar ytterst
om att sakerstalla att rattighetshavare dven
framover far ersattning nar deras verk anvénds i
nya former.

Med ett engagerat kansli, en aktiv styrelse
och ett ndra samarbete med medlemsorganisa-
tionerna har Bonus goda férutséttningar att ta
ndsta steg. Den riktning som nu har beslutats ger
en stabil grund foér det fortsatta arbetet med att
vérna upphovsrdtten och starka dess varde i en
snabbt férénderlig tid.

Jorgen Karlstram
VD
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Insynsrapport

Lag (2016:977) om kollektiv foérvaltning av
upphovsrdtt (LKFU) baseras pd ett EU-direktiv och
foreskriver att kollektiva férvaltningsorganisationer
varje ar ska upprdtta en insynsrapport

avseende féregdende rakenskapsdr. Lagen
foreskriver dven vilka uppgifter som ska ldmnas i
insynsrapporten. Om de uppgifter som ska Iédmnas
i insynsrapporten ldmnas i drsredovisningen
behéver en insynsrapport inte upprdttas.

Syftet med det bakomliggande EU-direktivet
ar att skapa ett enhetligt regelverk inom EU-
l&nderna och garantera insyn i verksamheten
pd ett satt som medger jamférbarhet mellan
motsvarande organisationer inom EU.

| denna drsredovisning ldmnas samtliga
uppagifter som ska [&mnas i en insynsrapport
och Bonus upprattar darfér ingen separat
insynsrapport.

Bonus licenser innefattar normalt béde ratt till
exemplarframstdlining och tillgéngliggérande. En
uppdelning av rdttighetsint&kter, kostnader och
avdrag foér de bada kategorierna av foérvaltade
rattigheter ar darfér inte maojlig att goéra.
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Licenser och rattighetsintakter

Avtalsarbetet

Till Bonus mest centrala arbetsuppgifter hor

att pd uppdrag av medlemsorganisationerna
férhandla och teckna avtal fér kopiering och
tillgangliggérande av upphovsrattsligt skyddat
material. Avtalen tilldter bdde analog och digital
kopiering och delning. Avtal pd& utbildningsom-
radet tecknas med skolor, universitet, hdgskolor
och andra utbildningsanordnare inom till exempel
arbetsmarknadsutbildning, féretagsutbildning och
studieférbund.

Avtal for arbetsplatskopiering tecknas
med féretag, myndigheter och olika slags
organisationer.

Avtal tecknas dven med arkiv, bibliotek, museer,
tidningsféretag och universitet som vill digitalisera
och tillgéngliggdra sina samlingar av dagstid-
ningar, tidskrifter eller avhandlingar.

Totalt erholls 368,7 Mkr (358,6) i rattighetsintdk-
ter under verksamhetsaret.

Miljontals anvéndare i Sverige

Avtalen pd skol- och hégskoleomradet maojliggér
for larare, pedagoger, elever och studenter att
lagligt kopiera och dela upphovsrattsligt skyddat
material. Till detta kommer avtalen med studiefér-
bunden som ger studiecirklar samma méjligheter.

Konfirmander berérs av kopieringsavtalet med
Svenska kyrkan.

Ett stort antal medarbetare pd saval smé som
stora svenska arbetsplatser omfattas idag av de
arbetsplatslicenser som majliggér fér anstdllda
att lagligt kopiera och dela material for intern
information och utbildning.

Avslag pa begéran om utférdande av licens

Inga avslag pd begdran om utfardande av licens
pd licensomrdden som Bonus har rdttighetshavar-
nas uppdrag att administrera har férekommit.

Inkassering i utlandet
Férhandlingar och avtalstecknande sker ocksd
I6pande med kollektiva férvaltningsorganisationer
i andra l&dnder for att ersattningar ska kunna er-
hallas fér anvandning av svenska verk utomlands.
| tabellen pd sidan 8 visas avtalsparter i olika
l&énder och inom vilka avtalsomrdden som ersatt-
ning till svenska réttighetshavare mottagits. Under
2025 erholls 20,3 Mkr (18,2) fradn avtal med atta
kollektiva férvaltningsorganisationer i utlandet.
Merparten, 19,2 Mkr (17,4), kom frén nordiska
lander, 0,2 Mkr (0,2) fran Tyskland, 0,7 Mkr (0,5) fran
Storbritannien och 0,1 Mkr (0,1) fr&n Australien.

Réittighetsintékter e i
frén olika avtalsomraden 2025 avtal 2024 avtal
Skolor 231661 66,5 % 228742 67,2 %
Universitet och hégskolor 91483 26,3 % 86 719 25,5 %
Arbetsplatser 15208 4,4 % 14729 4,3 %
Gudstjanstbruk 415 01 % 408 0.1 %
Kommunala kultur- och musikskolor 4628 1.3 % 4748 14 %
Digitalisering och tillgdngliggérande 1812 0,5 % 1752 0,5 %
Ovriga utbildningsavtal 3181 0,9 % 3297 1,0 %
Summa inhemska avtal 348 388 100 % 340 395 100 %
Utlandska organisationer 20 272 18 168

Totalt inkasserat 368 660 358 563

Tabellen visar hur mycket som inkasserats fér respektive avtalsomrdde i Suerige samt den samlade ersdttningen som
erhdlls genom autal med kollektiva férualtningsorganisationer i andra lénder.
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Belopp som mottagits frdn andra kollektiva férvaltningsorganisationer

Bonus redovisar uppdelning per kategori av rattigheter och typ av anvéndning i den mén saddan information har
erhdllits frén de andra kollektiva férvaltningsorganisationerna.

Per férvaltningsorganisation, Andel av Andel av
avtalsomréde och ar 2025 utl. avtal 2024 utl. avtal
Tekst & Node (DK) Ersdttning
Undervisningsavtal, text och

musikunderlag 6 491 32,0 % 6 515 359 %
Undervisningsavtal, bilder 53 0,3 % 371 2,0 %
Summa 6544 32,3% 6 887 37,9 %
Kopinor (NO) Ersattning

Skolor 657 32 % 640 3,5 %
Universitet och hégskolor 1239 61 % 1227 6,8 %
Arbetsplatser 1065 53 % 3157 17.4 %
Ovriga avtal 787 39 % 486 27 %
Summa 3748 18,5 % 5510 30,3 %
Kopiosto (Fl) Erséttning

Skolor 4530 22,3 % 1432 79 %
Universitet och hégskolor 2 016 9.9 % 1227 6,8 %
Arbetsplatser 838 41 % 809 4,5 %
Ovriga avtal 1305 64 % 1256 6,9 %
Summa 8 689 42,9 % 4724 26,0 %
Fjolis (IS) Ersdttning
Licensersattning 233 1.2 % 248 14 %
Summa 233 1,2% 248 1,4 %
VG Wort (DE) Ersdttning
Maskinavgifter: kopiatorer, skrivare m.m. 244 1.2 % 200 11 %
Summa 244 1,2 % 200 11%
The Copyright Licensing Agency (UK) Ersattning
Licensersattning 663 33 % 467 2,6 %
Summa 663 3,3% 467 2,6 %
NLA (UK) Ersdttning
Licensersattning 25 0.1 % 0 0,0 %
Summa 25 0,1% (o] 0,0 %
Copyright Agency (AU) Ersattning
Undervisningsavtal 125 0,6 % 133 0,7 %
Summa 125 0,6 % 133 0,7 %
Totalt mottaget fran andra kollektiva

férvaltningsorganisationer i utlandet 20 272 100 % 18 168 100 %
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Utbildning

Utbildningssektorn @r Bonus stérsta licensomrade.
Merparten av de erséttningar som inkasseras
inom utbildningssektorn baseras pd avtal efter
ramavtalsférhandlingar mellan Bonus och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR), respektive Sveriges
universitets- och hogskoleférbund (SUHF). |
férhandlingarna faststalls kopieringsvillkor och
ersdttningsnivder for olika undervisningsformer.
SKR rekommenderar sina uppdragsgivare, de
enskilda kommunerna och regionerna, att teckna
de avtal som Bonus administrerar pd uppdrag
av medlemsorganisationerna. Fér hdgskolor och
universitet férhandlar och tecknar SUHF avtalet.

Grund- och gymnasieskoleomradet

Avtal om kopiering i det kommunala och regionala
forskole- och skolvasendet traffas direkt med varje
enskild kommun baserat pd raméverenskom-
melsen mellan Bonus medlemsorganisationer

och SKR. Ramavtalet sléts i december 2017 och
forlangs med ett &r i sénder sd lange inte ndgon
av parterna sdger upp det senast sex manader
fére avtalstidens utgdng. Raméverenskommelsen
med SKR omfattar férskolor, grund- och gymna-
sieskolor, anpassade grund- och gymnasieskolor,
yrkeshégskoleutbildning, kommunal vuxenutbild-
ning (Komvux), Svenska fér invandrare (SFl), pa-
byggnadsutbildning samt folkhdégskoleutbildning.

For fristdende forskolor och skolor erbjuds ett
avtal motsvarande det som tecknas med kommu-
nerna, enligt éverenskommelse med Friskolornas
riksférbund, nu Almega Utbildning.

De samlade totala ersdttningarna fér grund-
och gymnasieskoleomrddet uppgick 2025 till
231,7 Mkr (228,7). Av dessa kom 194,0 Mkr (192,9)
frdn kommuner och regioner samt 37,6 Mkr (35,8)
fran friskolesektorn.

Ovriga skolomréden

Sameskolan, specialskolan och sdrskilda ung-
domshem tecknar individuella avtal frén och med
den 1juli 2021. Avtalen ersdtter ett tidigare avtal
med Skolverket. Erséttningen frén dessa skolor
uppgick under 2025 till 0,1 Mkr (0,1).

Universitets- och hégskoleomradet

Samtliga universitet och hoégskolor i Sverige har

avtal med Bonus medlemsorganisationer.
Universitets- och hégskoleavtalet har fér-

handlats fram mellan Bonus och SUHF (Sveriges

universitets- och hogskoleférbund) ar 2013.

Avtalet med SUHF omfattar hégskoleutbildning,

uppdragsutbildning, yrkeshégskoleutbildning,
hégskoleintroducerande utbildning, behdrighets-
givande férutbildning samt intern fortbildning av
hégskolans personal.

Den totala ersdttningen fér kopiering och
tillgadngliggérande vid universitet och hégskolor
uppgick 2025 till cirka 91,5 Mkr (86,7).

Inom licensomradet finns dven ett antal enskilda
larosaten av hdégskolekaraktdr som Bonus admi-
nistrerar s kallade hdngavtal med. Det innebdr
att avtalen med dessa ldrosGten motsvarar det
avtal som tecknas med SUHF f&r universiteten och
hégskolornas rdkning.

Kommuner

Ersdttning per elev/ar 2025 2024 2023
Férskola 37,58 36,99 34,74
Férskoleklass 66,63 65,58 61,59
Grundskola 107,35 105,66 99,23
Anpassad grundskola 91,26 89,82 84,35
SFI & asylsékande barn 91,26 89,82 84,35
Gymnasieskola 203,60 200,40 188,20
Anpassad gymnasieskola 173,07 170,35 159,98
Grundldggande komvux 91,26 89,82 84,35
Gymnasial komvux 173,07 170,35 159,98
Yrkeshogskola 152,70 150,30 14115
Regioner

Ersdttning per eleu/dr 2025 2024 2023
Gymnasieskola 203,60 200,40 188,20
Komvux 173,07 170,35 159,98
Folkhégskola 203,60 200,40 188,20
Yrkeshogskola 152,70 150,30 141,15
Universitet/H6gskolor

Ersdttning per student/ar 2025 2024 2023
Universitet och hogskola 264,18 260,03 244,20
Yrkeshogskola 198,14 195,02 18315
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Ovriga utbildningsavtal

Bonus administrerar dven kopieringsavtal for
undervisning med Rérelsefolkhégskolornas
riksférbund (RIO), SISU Idrottsutbildarna,
Studieférbunden, Svenska kyrkan, Kriminalvarden
och Myndigheten fér samhallsskydd och
beredskap (MSB). Ersattningarna fér 2025 uppgick
till 3,0 Mkr (3,2).

Digitisering

Avtal om digitisering och tillgadngliggérande av
tidningar och tidskrifter

Avtal finns med Kungliga biblioteket (KB) som ger
KB mojlighet att tillgdngliggdra sin tjanst Svenska
tidningar till Riksarkivet, Riksdagsbiblioteket,
Samernas bibliotek, universitets- och hégskole-
bibliotek samt folkbibliotek. Tjansten innehdller
digitiserade svenska tidningar och tidskrifter ur
KB:s samlingar. Vid utgdngen av verksamhetsdret
var 31 arkiv och bibliotek anslutna till tjcinsten.
Avtalet tecknades férsta gdngen 2017 och har
omférhandlats flera gdnger sedan dess.

Bonus medlemmar erbjuder tidnings- och
tidskriftsforetag avtal som mojliggor for foretagen
att digitisera sina dldre pappersutgdvor. Avtalen
ger dven foretagen méjlighet att tillgéngliggéra
de digitiserade tidningarna internt samt externt till
prenumeranter och andra betalande ldsare.

Liknande avtal erbjuds &ven arkiv och museer.
Totalt erholls 1,6 Mkr (1,5) i ersdttning.

Avtal om digitisering och tillgadngliggérande av
avhandlingar
Bonus medlemmar erbjuder avtal som
mojliggor for universiteten att digitisera
och pd sina webbplatser tillgéngliggéra de
doktorsavhandlingar som har lagts fram vid
universiteten for att synliggéra forskningen och
samverka med det omgivande samhdllet.

Totalt erhdlls 0,2 Mkr (0,2) i ersdttning.

Arbetsplatskopiering

Bonus medlemmar erbjuder Riksdagen,
beslutande kommunala férsamlingar, statliga
och kommunala myndigheter samt féretag

och organisationer avtal som méjliggor for
anstdllda och andra personer med annan
sarskild anknytning till verksamheten att
kopiera och dela upphovsrattsskyddat material
for intern information och utbildning. Under
verksamhetsdret inkasserades 15,2 Mkr (14,7) for
arbetsplatsomrédet.

Gudstjdanstbruk

Avtal har under dret funnits med Equmeniakyrkan
for kopiering for gudstjanstbruk ur psalmboken,
Bibeln med flera kyrkliga bécker. Totalt erhélls 0,4
Mkr (0,4) i ersattning.
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Upphovsrattens grund for ersdattning

Upphovsrdtten ar grundldggande for att upphovs-
mdn och utgivare ska f& betalt for sitt arbete.
Teknikutvecklingen har fort med sig mangder av
mojligheter att mangfaldiga och sprida verk utan
att anskaffa det pd traditionella prim&rmarkna-
der. Detta gdller fér analoga férlagor som bécker
och tidningar sévdl som for digitala férlagor i olika
format. Teknikutvecklingen har ocksd lett till att
kopior ofta har lika hég kvalitet som originalen.
For att det inte ska uppstd okontrollerat bruk av
originalen och kopiorna finns upphovsrattslagen
som reglerar vad som far géras och inte géras vid
exemplarframstdlining och tillgéngliggérande.

Avtalslicenser maéjliggér masslicensiering
Avtalslicensmodellen som reglerar massanvdnd-
ning fér exempelvis utbildning och pd arbets-
platser var lange unik fér de nordiska landerna
men har bérjat spridas till andra lander. For att
kunna teckna avtalslicenser krdvs representativa
organisationer som kan féretrdda samtliga rat-
tighetshavare inom definierade verksomraden.

Anda sedan Bonus bildades 1973 har den
gemensamma férvaltningsorganisationen haft
uppdraget av sina medlemsorganisationer att
férhandla och teckna kopieringsavtal samt att
inkassera ersdttning fér den kopiering och det
tillgéingliggérande som sker med stéd av avtalen.

Ersattningarna som inkasseras av anvéndarna
fordelar sig pd olika avtalsomrdden och avtals-
parter och kan avse olika typer av kopiering och
tillgéngliggérande, savdl analogt som digitalt.
Kollektiv rattighetsférvaltning dr en process da
mdanga rdttigheter ryms i en licens som nyttjas av
madnga anvandare.
Ersattningen ska sedan férdelas bland méanga
rattighetshavare eller komma dessa till nytta
pd annat satt. Bonus stravar hela tiden efter att
féorenkla och effektivisera den processen utan att
tumma pd kvalitet och rattssdkerhet.

Férenklat bestdr kollektiv rattighetsférvaltning
av féljande steg:

+ Rattighetshavarna ger den kollektiva férvalt-
ningsorganisationen mandat till férhandling
med anvéndare inom olika omrédden som
vill f& majlighet att kopiera och dela lagligt,
exempelvis skolor, universitet och hégskolor,
arbetsplatser, arkiv samt bibliotek.

+ Ndar anvandarregler och ersattningens storlek
Sverenskommits och avtal tecknats inkasse-
rar den kollektiva férvaltningsorganisationen
drligen ersdttning frdn anvandarna.

+ For att kunna férdela de inkasserade er-
sattningarna genomfors statistiska under-
soékningar av ldrares och andra anvéndares
kopieringsbeteende.

+ Med dessa som grund tas underlag fram fér
att kunna férdela inkasserade ersdttningar till
rattighetshavare i Sverige och andra ldnder.

For Bonus del sker férdelningen till kategorier
av rattighetshavare, dé en kartldggning av
individuella verk och rattighetshavare skulle
kosta mer @n vad avtalen inbringar i ersdtt-
ning.

Férdelning i flera steg

Forsta steget i Bonus férdelningsprocess dr att
tilldmpa de allménna principer for férdelning,
avdrag och anvdndning av medel som inte kan
fordelas, som antagits av féreningsstdmman (se
ndsta sida).

Med dessa principer som grund férdelas
merparten av den svenska andelen av ersdtt-
ningarna till Bonus fem férdelningsgrupper. Varje
medlemsorganisation tillhér ndgon av de fem
grupperna och gruppen som helhet representerar
alla upphovsman och/eller utgivare inom sin
verkskategori.

Nar respektive organisation fatt sin andel
av ersdttningarna &r det deras uppgift att se
till att ersattningarna, direkt eller indirekt, ndr
rattighetshavarna. De enskilda organisationerna
bestdmmer hur pengarna ska anvdndas utifrén
de allmdnna principer fér férdelning, avdrag
och anvdndning av medel som inte kan férdelas,
som respektive organisation beslutat om vid sin
féreningsstdmma eller motsvarande.

Olika former av ersdttning

Ndagra majligheter att férdela individuellt till en-
skilda rattighetshavare féreligger sallan, eftersom
rapportering pd individnivd normalt saknas. Detta
eftersom de ersdttningar som inkasserats hérrér
frdn miljontals kopior som tagits av hundratusen-
tals anvéndare vid en ldng rad olika kopieringstill-
fallen i skolor, pd laroséten och pd arbetsplatser.

| séddana fall kan ersattningarna istdllet fordelas
kollektivt.
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Ersattningarna ndr rattighetshavarna pd mdnga
olika satt. Vissa organisationer férdelar ersattning
i form av stipendier, andra férdelar genom olika
ansbékningsférfaranden individuellt till enskilda
rattighetshavare, ytterligare ndgon férdelar i pro-
portion till férséljning och sé vidare. Ersdttningar
kan @ven anvéndas for kollektiva dndamal som
gynnar berérda rattighetshavare, exempelvis
opinionsarbete inom upphovsrattens omrade, ut-
bildning eller juridisk raddgivning. | évrigt hdnvisas
till respektive medlemsorganisation.

Avtalslicensen &r speciell

Det speciella for avtal pd vilket upphovsrattsla-
gens bestdmmelser om avtalslicenser tillampas ar
att avtalet far en utstréckt verkan. Det innebdér att
avtalet dven omfattar rattighetshavare som inte ar
medlemmar i ndgon av de licensgivande organi-
sationerna. De utanférstdende rattighetshavarna
har ratt till samma erséttning och andra férmaner
som de rdttighetshavare som dr féretraddda av den
licensgivande organisationen.

Utlandsavtal

De upphovsrdttsersattningar som Bonus inkasserar
fordelas inte enbart till svenska rattighetshavare
utan ocksa till féretradare for upphovsman och
utgivare i andra lander.

Genom avtal med andra organisationer (se
sidorna 20-21) utbetalas ersattning till utlandet for
den kopiering och det tillgdngliggérande som sker
i Sverige av utldndska verk. Samtidigt inkasserar
Bonus ersdttning fran utldndska systerorganisa-
tioner for kopiering ur svenska verk i utlandet.
Ersattningen fordelas till férdelningsgrupperna
och utbetalas till medlemsorganisationerna eller
till annan kollektiv férvaltningsorganisation som
medlemsorganisationerna anvisar.

Socialaq, kulturella och
utbildningsrelaterade tjdnster

Inga belopp har dragits av fér sociala, kulturella
eller utbildningsrelaterade tjanster.

Allmdnna principer for
férdelning, avdrag och
anvdndning av medel
som inte kan férdelas

Antagna au féreningsstdmman den 15 juni 2017

1. Allménna principer for
férdelning av ersdttning
till rattighetshavare'

Utgdangspunkt

Utgdngspunkten ar att férdelningen till saval
svenska som utléndska réttighetshavare ska vara
individuell och géras efter tillgéngliga uppgifter
om anvandningen. Om inte individuella rattig-
hetshavare kan identifieras ska férdelning ske till
kategorier av rattighetshavare.?

Férdelningen av ersdttningen ska sd langt som
mojligt goras efter den faktiska anvandningen.
Om kostnaderna bedéms som alltfér hoga eller
underlaget ar alltfér oprecist eller saknas ar det
tillatet att tillémpa analogier och schabloner
som grund for férdelning.

Grunderna fér berdkningen av erséattning
till rattighetshavare

Underlag
Vid férdelning till individuella rattighetshavare
eller rattighetshavarkategorier ska det finnas ett
samband mellan ersattningen som férdelas och
den faktiska anvéndningen. Det ar tillatet att
anvdnda schabloner och analogier om bedém-
ningen dr att kostnaderna annars blir alltfor
héga eller om det i praktiken inte gar att skaffa
fram tillrackligt precisa underlag.®
Underlag fér schabloner och analogier kan
exempelvis inhdmtas genom:
« insamling av ett representativt urval extra-
kopior av kopierade férlagor,
« iintervjuer om kopieringsbeteende med ett
representativt urval anvandare,

Ersattning till rattighetshavare dr de medel som

ska fordelas till rattighetshavarna sedan avdrag fér

férvaltningsavgifter m.m. har gjorts fran rattighets-

intakterna, se proposition 2015/2016:181 5.163

2 A.a. s. 86 f. Férdelning genom medlems-
organisationer

3Aa.s.85
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+ rapportering om kopierade férlagor frén ett
representativt urval anvdndare,

+ rapportering frdn anvandare om att deras
verk forekommer i forlagor som kopieras,

+ omsdttningssiffror eller motsvarande som
speglar i vilken omfattning férlagor kopieras.

Statistiska urvalsstudier

Vid masslicensiering till mycket stora anvandar-
grupper, exempelvis |drare och elever, dr det i
flertalet fall inte praktiskt méjligt eller ekonomiskt
forsvarbart att kartldgga alla anvéndares kopie-
ring och tillgéngliggérande pd verksniva.

Utgdngspunkten fér merparten av den férdel-
ning som sker inom ramen fér Bonus Copyright
Access licensiering ar statistiska urvalsstudier av
anvandarnas kopieringsbeteende inom relevanta
licensieringsomraden.

Syftet med studierna d&r att faststalla den
ersattningsberdttigade volymen fér kategorier
av rattigheter och rattighetshavare. Detta sker
genom att mdta kopieringens frekvens och volym
inom ramen for de kopieringsavtal Bonus Copy-
right Access inkasserar ersdttning for. Syftet ar att
redovisa ersdttningsberdttigat underlag férdelat
pd exempelvis:

+ olika kategorier av férlagor,

+ olika kategorier av innehdll,

- forlagans respektive upphovsmannens

ursprungsland.

Foér att undvika snedvridande effekt av sdsongsva-
riationer vid kopiering och tillgéngliggérande av
kopior ska undersékningar genomforas vid olika
perioder under kalenderar eller |asar.

Statistiska rapporter
Vid bearbetning av resultaten frdn de statistiska
studierna ska undersékningsdata analyseras och
presenteras sd att relevanta kategorier av rattig-
hetshavare gdr att identifiera i s stor utstréckning
som praktiskt ar mojligt. Om underlag finns ska
dven individuella rattighetshavare identifieras.
Rapportunderlagen ska ligga till grund fér
berdkning av vilken andel av den inkasserade
ersattning som ska férdelas till ersattningsberdatti-
gade rattighetshavare eller kategorier av rdttig-
hetshavare.
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Férdelningsunderlag

De statistiska underlagen som sammanstdills
kraver nastan alltid ytterligare bearbetning

for att kunna utgéra underlag for férdelning.
Hé&nsyn madste exempelvis tas till att rattig-
hetsférdelningen mellan upphovsmén och
utgivare/férlaggare ser olika ut inom olika
verkskategorier. Andra parametrar, till exempel
upprakningsfaktorer, paverkar ocksé hur det
slutgiltiga férdelningsunderlaget utformas.

2. Allmdnna principer for
avdrag fran rattighetsintakter
och fran inkomster fran inves-
teringar av saddana intdkter

Fran fordelningsunderlaget far avdrag*

géras fér administrativa kostnader for att
férvalta och licensiera rattigheter, inkassera
ersattningar, bereda statistiska underlag och
fordelningsunderlag m.m. Avdrag for férvalt-
ningsavgifter® far inte éverstiga befogade och
dokumenterade kostnader for forvaltningen.®

3. Allmdnna principer
for anvéndning av medel
som inte kan férdelas

Medel som inte kan férdelas pd grund av att
rattighetshavaren ar okénd eller inte gér att
finna far férdelas till andra réttighetshavare

an den som ersdttningen skulle ha betalats

ut till eller anvéndas for sociala och kulturella
andamadl eller i utbildningssyfte sedan tre ar har
gatt frdn utgdngen av det rakenskapsdr da rat-
tighetsintdkterna inkasserades och évriga forut-
sattningar enligt 7 kap. 6 och 7 §§ lag (2016:977)
om kollektiv férvaltning har uppfyllts.

4 Avdrag dr alla medel som tas frén rattighets-
intakterna och som anvands fér andra dndamdl
an individuell férdelning till rattighetshavarna,
jfr prop. s177

5 Férvaltningsavgift ér de avdrag som en orga-
nisation gor fran rattighetsintakter, eller fran
inkomster fran investeringar av séddana intakter,
for att tacka kostnader for férvaltningen av rat-
tigheterna, se 1 kao. 4 § punkten 11 lag (2016:977)
om kollektiv férvaltning av upphovsratt (LKFU)

6 Se 7 kap. 4 § andra stycket LKFU



Fordelning av inkasserad ersdttning

Under verksamhetsdret har 405,4 Mkr (302,4)
fordelats till rattighetshavare i Sverige och
utlandet. Bonus férdelar inga erséttningar direkt
till rattighetshavare. Alla erséttningar férdelas till
medlemsorganisationerna och andra kollektiva
férvaltningsorganisationer. Merparten av ersdtt-
ningarna, 394,8 Mkr (286,7), har erhallits genom
avtal med svenska kunder inom utbildningsvdsen-
det samt med féretag, organisationer, myndighe-
ter, arkiv, bibliotek och museer.

Totalt har 319,2 Mkr (232,5) férdelats inom

Sverige av svensk ersdttning. Cirka 10,7 Mkr (15,7)
har ocksé foérdelats till svenska réttighetshavare
fér svenska verk som anvdnts utomlands. Dessa
ersdttningar har erhdllits genom avtal med Bonus
utldndska systerorganisationer.

Utlandska verk
Av de ersattningar som férdelats under verk-
samhetsperioden har 75,6 Mkr (54,2) utbetalats
till utléndska rattighetshavare, motsvarande den
andel som kopierats frén utlandska férlagor.

Férdelat inom Sverige av svensk

inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Skolor 190 065 45,3 % 158 798 52,5 %
Universitet och hégskolor 52 501 12,6 % 43 403 14,4 %
Arbetsplatser 59138 16,0 % 5527 1,8 %
Kommunala kultur- och musikskolor 0 0,0 % 4788 1,6 %
Gudstjanstbruk 446 01 % 6 257 21 %
C)vrigo utbildningsavtal 2376 0,6 % 225 01 %
Medel som inte kan férdelas 14 635 4,0 % 13 506 4,5 %
Summa svenska avtal till Sverige 319 162 78,7 % 232503 76,9 %
Fordelat till utlandet av svensk

inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Skolor 28 392 6,8 % 22231 74 %
Universitet och hégskolor 37 062 89 % 30963 10,2 %
Arbetsplatser 9 435 2,6 % 929 0,3 %
Ovriga utbildningsavtal 725 0,2 % 28 0,0 %
Summa svenska avtal till utlandet 75 614 18,5 % 54 152 17,9 %
Summa svenska avtal 394 776 971 % 286 654 94,8 %
Foérdelat inom Sverige av utldandsk

inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Tekst & Node, Danmark 6544 1.8 % 6 515 22 %
Kopinor, Norge 3202 0,9 % 5046 1.7 %
Kopiosto, Finland 0 0,0 % 3468 11 %
VG Wort, Tyskland 244 01 % 200 01 %
CLA, Storbritannien 663 02 % 467 02 %
Summa utléndska avtal till Sverige 10 653 2,9 % 15 696 5.2 %
Totalt fordelat 405 429 100 % 302 351 100 %
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Anvandning av medel som inte har kunnat
fordelas

Medel som inte har kunnat férdelas pd grund

av att de avser anvandning av verk fran okdnda
rattighetshavare uppgick under dret till 14,6 Mkr
(13,5). Medlen har i enlighet med Bonus Allmé&nna
principer féor medel som inte kan férdelas i stdllet
fordelats till férdelningsgrupperna.

Gransdverskridande ersdttning

Eftersom Bonus inkasserar ersattningar for
anvdndning av dven utldndska verk ar en viktig del
i verksamheten att aktivt férmedla ersattningar for
den anvdéndningen till organisationer som féretrd-
der utléndska rattighetshavare. P& motsvarande
satt erhaller Bonus ersattningar fér anvdndning av
svenska verk utomlands.

Vanligtvis regleras hur ersdttningar ska utvaxlas
genom att avtal tecknas med utldndska organi-
sationer som féretrdder olika rattighetshavares
intressen. N&r Bonus medlemsorganisationer har
egna system for utvdxling av sédana ersattningar
kan dock avtal i stéllet tecknas med organisatio-
ner i Sverige som mottar ersattningarna for vidare
befordran till de utlandska rattighetshavarna.

Avtalen ldmnar ocksd i vissa fall émsesidiga
uppdrag att licensiera rattigheter.

Utlandsavtal

Vid utgdngen av verksamhetsdret fanns avtal
med CCC (USA), CLA (Storbritannien), Copyright
Agency (Australien), Fjolis (Island), Fjalrit
(Fardéarna), Kopinor (Norge), Kopiosto (Finland),
NLA Media Access (Storbritannien), Tekst & Node
(Danmark), The Ivors Academy (Storbritannien)
och VG Wort (Tyskland).

Ett antal organisationer i USA, Storbritannien
och Tyskland som representerar rattighetshavare
till olika slags bilder har Idmnat uppdrag till den
svenska organisationen Bildupphovsrdtt i Sverige
att fér deras rdkning motta ersattningar. Avtal
finns darfér med Bildupphovsrdtt i Sverige om
vidarebetalning av de ersdttningarna. Avtal finns
dven med FST, Skap och Musikférldggarna om
vidarebetalning av ersattningar till amerikanska
och brittiska rattighetshavare via subférlag.

Mer detaljer redovisas pd sidan 20-21.

Utbetalat till

utldndska

rattighets- 2025 2024
havare ersattning ersdttning
CCC, USA 14 886 13144
CLA, Storbritannien 20 080 5369
Kopiosto, Finland 1067 689
Kopinor, Norge 0 484
Tekst & Node, Danmark 637 926
VG Wort, Tyskland 1258 1688
NLA, Storbritannien 0 247
The lvors Academy,

Storbritannien 1161 1308
Copyright Agency,

Australien 0 515
Fjolis, Island 0 0
Fjelrit, Faréarna 0 0
Utlandsk notersattning (via SMFF, Skap och FST) till

USA 2096 3219
Storbritannien 1450 8298
Utlandska bildersattningar (via Bildupphovsratt) till
DACS, Storbritannien 4731 2771
ASCRL, USA 10 796 8 950
VG Bildkunst, Tyskland 2071 1323
Summa 60 233 48 931

Utbetalat till utlandet

Som framgdr av tabellen ovan har det under
verksamhetsdret totalt utbetalats 60,2 Mkr (48,9)
fér anvandning av utldndska verk i Sverige.

Ca 15,7 Mkr &r utestdende vid drsskiftet till
rattighetshavare i andra ladnder. Mer detaljer
redovisas i tabellen pd sidorna 20-21.

Ytterligare ersdttningar som avser anvdndning
av utléndska verk i Sverige finns avsatta i avvak-
tan pd att férhandlingar med representanter for
de lédndernas rattighetshavare kan pdbérjas eller
slutféras.
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Fordelat till inhemska fordelningsgrupper

Av de medel som férdelats foér kopiering och beroende pa fran vilka avtal inkassering skett samt
tillgangliggérande under verksamhetsdret har hur kopieringsbeteendet ser ut inom dessa av-
325,9 Mkr (241,5) fordelats av styrelsen till Bonus talsomrdden. Tabellen nedan visar hur pengarna
fem férdelningsgrupper for vidare férdelning. fordelats till foérdelningsgrupperna per avtalsom-
Ersattningarna fordelas till respektive grupp rdde de senaste tvd verksamhetséren.
Fordelningsgrupp och avtalsomrade 2025 Andel 2024 Andel
Férdelningsgrupp Press
Skolor 31385 62,4 % 26 348 58,5 %
Universitet och hégskolor 11 459 22,8 % 10 758 239 %
Arbetsplatser 3806 7.6 % 3505 7.8 %
Ovrigt 2960 59 % 2474 5,5 %
Utlandsk inkassering 666 1.3 % 1928 4,3 %
Summa till férdelningsgrupp Press 50 277 100 % 45 012 100 %
Férdelningsgrupp Bok
Skolor 15 558 42,8 % 12 504 46,9 %
Universitet och hégskolor 1118 30,6 % 9023 338 %
Arbetsplatser 6 877 189 % 809 30 %
Ovrigt 1817 50 % 1330 50 %
Utldndsk inkassering 981 2,7 % 3000 11,2 %
Summa till férdelningsgrupp Bok 36 352 100 % 26 667 100 %
Férdelningsgrupp Ldromedel
Skolor 79 343 73,5 % 65783 78,5 %
Universitet och hégskolor 10 975 10,2 % 8 161 9.7 %
Arbetsplatser 9817 91 % 489 0,6 %
Ovrigt 6 369 59 % 5238 6,3 %
Utlandsk inkassering 1434 13 % 4101 49 %
Summia till férdelningsgrupp Laromedel 107 938 100 % 83773 100 %
Férdelningsgrupp Not
Skolor 7 822 46,4 % 5495 321 %
Universitet och hégskolor 3610 214 % 2008 17 %
Arbetsplatser 1042 6,2 % 21 0.1 %
Ovrigt 789 47 % 5220 30,5 %
Utldndsk inkassering 3599 21,3 % 4397 25,7 %
Summa till férdelningsgrupp Not 16 862 100 % 17 141 100 %
Férdelningsgrupp Bild
Skolor 55957 489 % 48 669 70,6 %
T"ﬁe”e” “‘ff" Universitet och hégskolor 15 338 134 % 13452 195%
ur mycket
t,’slig; jzfzilgif érbetsplctser 37 596 32,8 % 702 1,0 %
grupperna per | Ovrigt 5076 4,4 % 4202 61 %
e ooendoe. | Utlandsk inkassering 507 04 % 1881  27%
verksamhetsdrs | gymma till fordelningsgrupp Bild 114 475 100 % 68905 100 %
inkassering.
Totalt till svenska férdelningsgrupper 325902 241498
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Fordelat inom inhemska férdelningsgrupper

Efter att inkasserad ersdttning férdelats av sty-
relsen till féreningens férdelningsgrupper férdelas
kopieringsersdttningen inom respektive férdel-
ningsgrupp till de organisationer som foretrdder
upphovsmdn och utgivare inom de olika litterdra
och konstndrliga verkskategorierna.

Férdelning inom respektive férdelningsgrupp
sker efter principer som éverenskommits inom

gruppen. Respektive medlemsorganisation
ansvarar ddrefter for fortsatt férdelning och
anvdndning av erhdlina medel. Totalt férdelades
inom férdelningsgrupperna 262,8 Mkr (247,3).
Férdelat belopp inom grupperna kan avvika fran
fordelat till grupperna beroende pd att férdelning
inom grupp inte alltid kan ske samma verksam-
hetsar som medlen erhdllits.

Férdelningsgrupp 2025 Andel 2024 Andel
Férdelningsgrupp Press*

TU - Service AB 10 313 24,2 % 13102 29,2 %
Sveriges Tidskrifter AB 9 041 21,2 % 8 489 18,9 %
Svenska Journalistférbundet 19 737 46,2 % 19 646 43,8 %
Sveriges Forfattarforbund 3132 7.3 % 3225 7.2 %
Lars Salviusféreningen' 470 11 % 435 1,0 %
Summa férdelat inom Press 42 693 100 % 44 898 100 %
Férdelningsgrupp Bok*

Sveriges Forfattarforbund 22 848 68,9 % 17 224 378 %
Svenska Forlédggareféreningen 9 866 29,7 % 7755 30,5 %
Lars Salviusféreningen? 470 14 % 435 1.7 %
Summa férdelat inom Bok 33184 100 % 25 414 100 %
Férdelningsgrupp Lédromedel*

Laromedelsférfattarna i Sverige AB 46 364 47,3 % 38985 47,2 %
Laromedelsféretagen 51612 52,7 % 43 608 532 %
Summa férdelat inom Laromedel 97 975 100 % 82593 100 %
Férdelningsgrupp Not

Musikférldggarna 8183 55,5 % 15 470 61,7 %
Sveriges kompositérer och textférfattare 4 480 304 % 6 488 259 %
Féreningen Svenska Tonsdttare 2094 14,2 % 3134 12,5 %
Summa férdelat inom Not 14758 100 % 25 092 100 %
Férdelningsgrupp Bild

BLF Fotograferna 2535 34 % 2 478 3,6 %
Svenska Fotografers Férbund 6 490 8,7 % 6 369 9.2 %
Féreningen Svenska Tecknare 12 400 16,7 % 12 437 18,0 %
Konstndrernas Riksorganisation 5724 77 % 4 423 6.4 %
Svenska Journalistférbundet 2993 4,0 % 2864 41 %
Bildupphovsratt? 44 037 59,4 % 40713 58,8 %
Summa férdelat inom Bild 74179 100 % 69 283 100 %
Svenska férdelningsgrupper totalt 262789 247 279
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Tabellen visar
hur mycket av
erhdllna medel
som férdelats
inom férdelnings-
grupperna de tud
senaste verksam-
hetsaren.

" Ersdttningar
som férdelats
till férdelnings-
grupp Press som
pd uppdrag av
den férdelas au
Lars Salviusfére-
ningen.

2 Ersdttningar
som férdelats
till férdelnings-
grupp Bok som
pd uppdrag av
den férdelas av
Lars Salviusfére-
ningen.

3 Ersdttningar som
fordelats till for-
delningsgruppen
Bild som férdelats
av den kollektiva
férualtningsor-
ganisationen
Bildupphousrdtt.

*Utéuer i tabel-
len redovisade
ersdttningar har
2803804 kr
fordelats till
férdelningsgrup-
perna Press, Bok
och Lédromedel
som pd uppdrag
av upphousmdén-
nens organisatio-
ner i respektive
férdelningsgrupp
férdelas av
Léromedelsférfat-
tarna.



Fordelning, utbetalning och utestdende
belopp till rattighetshavare och kollektiva

forvaltningsorganisationer

Inkasserad ersdttning férdelas normalt en géng
per dr och avtalsomrade. All erséttning som
fordelas avser saval exemplarframstdlining

som tillgangliggérande, ddr inte annat framgar.
Inkasseringen betalas inte alltid ut samma &r som
den férdelas, varfor totalt férdelad erséttning och
totalt utbetald ersattning inte &r densamma. Det
kan exempelvis bero pd att férdelad ersattning
betalas ut nadstkommande ér, eller att avsatt-

dels av férdelade medel, dels av oférdelade
medel.

Att inkasserad ersdttning dnnu inte férdelats
beror framst pd att fakturering av vissa avtal sker
i slutet av dret och att betalning dnnu inte erlagts
men det kan dven bero pd att avsdttningar goérs i
avvaktan pa férdelningsbeslut. Noten visar totalt
utestdende ersdttning till rattighetshavare och
andra kollektiva férvaltningsorganisationer.

ningar gors.

Ersattning som férdelats till rattighetshavare

Hur stor del av utbetalat respektive utestdende
belopp som avser andra kollektiva férvaltnings-

aterfinns i Not 8, Utestdende belopp, skulder till organisationer framgadr av tabellen pd sidorna 20

rattighetshavare. Utestdende ersattning bestar till 21.

Utbetalat till rattighetshavare
Utbetalat inom Sverige av svensk
inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Skolor 167 534 51,2 % 158 798 521 %
Universitet och hégskolor 45 359 13,9 % 43 403 14,2 %
Arbetsplatser 25762 79 % 5527 1,8 %
Kommunala kultur- och musikskolor 0 0 % 9135 3,0 %
Gudstjanstbruk 443 01 % 6234 2,0 %
Ovrigt 2254 07 % 225 01%
Medel som inte kan férdelas 14 571 4,5 % 13 506 4,4 %
Summa svenska avtal till Sverige 255923 78,3 % 236 827 777 %
Utbetalat till utlandet av svensk
inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Skolor 21129 6,5 % 22 624 74 %
Universitet och hégskolor 37 450 11,5 % 26 187 8,6 %
Arbetsplatser 1634 0,5 % 112 0,0 %
Ovrigt 19 0,0 % 8 0,0 %
Summa svenska avtal till utland 60 233 18,4 % 48 9301 16,0 %
Summa svenska avtal 316 156 96,7 % 285757 93,7 %
Utbetalat inom Sverige av utldndsk
inkassering 2025 Andel 2024 Andel
Tekst & Node, Danmark 6320 19 % 8 625 2,8 %
Kopinor, Norge 2618 0,8 % 6134 2,0 %
Kopiosto, Finland 930 0,3 % 3782 12 %
VG Wort, Tyskland 244 01% 200 01%
CLA, Storbritannien 663 0,2 % 467 0,2 %
Summa utléndska avtal 10 776 3.3% 19 207 6,3 %
Totalt utbetalat 326 932 100 % 304 964 100 %
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Utbetalat och utestdende till andra kollektiva
férvaltningsorganisationer

Exemplarframstallning och tillgéngliggérande, per avtalsomrade 2025.

Avdragen avser férvaltningsavgifter.

Copyright Clearance Center (US) Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 70 4508 333 3652 594
Universitet och hégskolor 32 13 331 958 10 796 1610
Arbetsplatser 0 2427 159 439 1829
Summa 103 20 266 1450 14 886 4034
The Copyright Licensing Agency (UK) | Ingdende | Ersdttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 661 5445 193 4962 951
Universitet och hégskolor 1691 16 128 348 15 053 2418
Arbetsplatser 0 147 27 65 55
Summa 2352 21720 568 20 080 3424
Kopiosto (FI) Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 10 982 75 813 105
Universitet och hégskolor 0 90 7 75 9
Arbetsplatser 846 60 171 615
Ovrigt 8 0 8 0
Summa 1 1927 141 1067 729
Kopinor (NO) Ingdende | Ersdttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 3 222 16 0 209
Universitet och hégskolor 1 428 32 0 396
Arbetsplatser 0 147 10 0 137
Ovrigt 0 5 0 0 5
Summa 4 802 59 0 747
Tekst & Node (DK) Ingdende | Ersdttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 3 485 38 413 37
Universitet och hégskolor 2 274 17 190 70
Arbetsplatser 0 7 23 -25
Ovrigt 0 1 0 1 0
Summa 6 778 64 637 83
VG Wort (DE) Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 24 692 52 584 81
Universitet och hégskolor 2 509 38 424 50
Arbetsplatser 0 1480 86 251 1142
Summa 26 2681 176 1258 1273

Tabellen fortsdtter pa ndsta sida
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Tabellen fortsdtter frén féreggende sida

NLA Media Access (UK) Ingdende | Ersdttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 4 337 19 0] 321
Universitet och hégskolor 0 73 5 0 68
Summa 4 410 24 0 390
The Ivors Academy (UK) Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 26 1302 103 1131 95
Universitet och hégskolor 0 64 3 30 31
Arbetsplatser 0 0 0 0 0
Summa 26 1366 105 1161 126
Copyright Agency (AU) Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt Utestdende
Skolor 2 8 0 0 10
Universitet och hégskolor 1 392 29 0 364
Arbetsplatser 0 97 0 93
Ovrigt 0 4 0 4
Summa 3 501 33 0 47
Totalt utbetalat och utestdende till

andra kollektiva férvaltningsorgani-

sationer i utlandet 2534 50 451 2620 39 089 11276

Bildupphovsrdtt (SE)

Bildersdttning till Storbritannien Ingdende | Erséttning Avdrag Utbetalt Utestdende
Skolor 16 2859 218 2 368 290
Universitet och hégskolor 7 2 653 199 2239 222
Arbetsplatser 280 51 124 105
Summa 23 5792 468 4731 616
Bildersdttning till USA Ingdende | Ersattning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 81 4520 329 3626 645
Universitet och hégskolor 17 79M 598 6 740 590
Arbetsplatser 0 2 375 156 429 1790
Summa 98 14 806 1083 10 796 3025
Bildersdattning till Tyskland Ingdende | Ersattning Avdrag Utbetalt | Utestdende
Skolor 21 1998 156 1701 162
Universitet och hégskolor 294 22 248 25
Arbetsplatser 0 717 42 122 554
Summa 22 3010 220 2071 M
Totalt utbetalat och utestdende till

andra kollektiva férvaltningsorgani-

sationer 2677 74 058 4391 56 687 15 658
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Bonus organisation

Bonus dr en ekonomisk férening och en kollektiv
férvaltningsorganisation.

Medlemmar

Bonus hade vid verksamhetsdrets ingdng 14
medlemsorganisationer bestédende av bransch-
och intresseorganisationer pd litteratur-, press-,
bild- och notomrdadena, vilka representerar
upphovsmdn och utgivare. Styrelsen beslutade
vid styrelsemotet den 19 november 2025 att
anta Dramatikerférbundet till medlem. Bonus
hade sdlunda vid verksamhetsdrets utgéng 15
medlemsorganisationer.

BLF Fotograferna

Dramatikerférbundet

Féreningen Svenska Tecknare — ST
Foéreningen Svenska Tonsdttare — FST
Konstndrernas Riksorganisation - KRO
Laromedelsforetagen
Laromedelsforfattarna i Sverige AB — LISAB
Musikférldggarna

Svenska Fotografers Férbund — SFF
Svenska Foérlaggareféreningen — SvF
Svenska Journalistférbundet

Sveriges Forfattarférbund — SFF

Sveriges kompositérer och textférfattare — Skap
Sveriges Tidskrifter AB

TU Service AB

Foreningsstdmma

Medlemmarnas ratt att besluta i féreningens
angeldgenheter utévas vid féreningsstdmman,
som dr féreningens hoégsta beslutande organ.

En ordinarie féreningsstdmma har hallits under
verksamhetsdret. Vid stdmman beslutades i frdgor
enligt stadgarna.

Styrelse

Styrelsen har hallit dtta méten under
verksamhetsdret. Styrelsen svarar fér féreningens
organisation och férvaltningen av féreningens
angeldgenheter och bestdr av nio ledamoter.

Ordféranden kan hdamtas inom eller utanfor
medlemsorganisationerna. Ordféranden ska i sin
roll vara opartisk.

De 6vriga ledaméterna kommer frén
medlemmarna.

Ordféranden och évriga styrelseledaméter
vdljs av ordinarie féreningsstdmma for tiden intill
dess ordinarie féreningsstdmma hallits under
andra rékenskapsdret efter valet. Varje ar vdljs
halva antalet av de ledaméter som kommer fran
medlemmarna.

Vid styrelsevalet ska tillses att de ledaméter som
kommer frdn medlemmarna férdelas pd laro-
medels-, bok-, press-, bild- och notomréddena samt
att, dér flera ledaméter kommer fran ett sddant
omrdde, dessa foretrader olika intressen.

For de styrelseledaméter som kommer frén
medlemmarna ska det finnas dtta suppleanter.
Dessa vdljs for samma tid och pd samma satt som
styrelseledaméterna. Styrelsesuppleant har rétt
att ndrvara, yttra sig och framstdlla férslag vid
styrelsesammantraden.

Medlemsorganisationer som inte &r
representerade i styrelsen har haft mojlighet
att utse en adjungerad ledamot som far delta
i styrelsens arbete pd samma villkor som
suppleanter. De adjungerade har dock inte rostratt
och kan inte ersdtta ledamot eller suppleant.

Styrelsens presidium

Styrelsens presidium bestdr av styrelsens ord-
férande samt foérste och andre vice ordférande.
Presidiets uppgifter och befogenheter meddelas
av styrelsen.

Verkstdallande direktor

Féreningen ska ha en verkstdllande direktor som
styrelsen utser med uppgifter och skyldigheter
enligt lagen om ekonomiska féreningar samt de
riktlinjer och anvisningar som styrelsen meddelar.
Verkstallande direktér sedan juni 2025 dar Jergen
Karlstrem.
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Fortroendevalda

Ledaméter i styrelsen

Medlemsorganisation

Vald fér tiden

Peter Lindstréom (ordférande) 2025 - 2027
Fredrik Lomdng (1:e vice ordf)! Konstndrernas Riksorganisation 2025 - 2026
Jan Fager (2:e vice ordf)? TU Service AB 2025 - 2026
Per Kornhall Laromedelsférfattarna i Sverige AB 2025 - 2027
Maria Wande Sveriges Forfattarférbund 2024 - 2026
Jerker Fransson Laromedelsféretagen 2024 - 2026
Tove Carlén Svenska Journalistférbundet 2025 - 2027
Filiz Erat Edhlund Musikférlaggarna 2025 - 2027
Mikaela Zabrodsky Svenska Forlédggareféreningen 2025 - 2027
Suppleanter i styrelsen

Kerstin Neld Sveriges Tidskrifter AB 2025 - 2027
Angelica Gerde Svenska Fotografers Férbund 2025 - 2027
Cornelia Gylling Sveriges Forfattarforbund 2025 - 2027
Jane Karlsson Laromedelsférfattarna i Sverige AB 2025 - 2026
Erica Wanelof Svenska Forlédggareféreningen 2024 - 2026
Katarina Blomqvist Laromedelsféretagen 2025 - 2027
Martin Jonsson Tibblin Féreningen Svenska Tonsdttare 2024 - 2026
Olle Wilsf Svenska Journalistférbundet 2024 - 2026

Adjungerade till styrelsen

Josefine Engstrom
Anders Wollbeck

Putte Salminen

"Vald till férste vice ordférande 2025-2026
2Vald till andre vice ordférande 2025-2026

Valberedning

Féreningen Svenska Tecknare

Sveriges kompositorer och textférfattare

BLF Fotograferna

Vald fér tiden

Per Hultengard
Anita Vahlberg

Foértroendevalda revisorer

TU Service AB (sammankallande)

Svenska Journalistférbundet

2025 - 2026
2025 - 2026

Vald fér tiden

Sandra Nolgren, ordinarie Féreningen Svenska Tecknare 2025 - 2027
Tobias Eltell, suppleant Sveriges Tidskrifter AB 2025 — 2027
Auktoriserade revisorer
Katarina Nyberg,

B o HQV Stockholm AB 2025- 2027
auktoriserad revisor, ordinarie
e MOl HQV Stockholm AB 2025- 2027

auktoriserad revisor, suppleant
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Revisorer

P& ordinarie féreningsstdmma ska vartannat ar
for tiden intill dess ordinarie féreningsstdmma
hallits under andra rdkenskapsaret efter valet
vdljas tva revisorer och tvd revisorssuppleanter.
En av revisorerna och dennes suppleant ska vara
auktoriserade.

Enheter som Bonus dger eller
kontrollerar

Bonus dger eller kontrollerar inte vare sig direkt,
indirekt, helt eller delvis ndgra enheter.

Fordelningsgrupper

Inom féreningen ska finnas férdelningsgrupper

med uppgift att férdela de medel som styrelsen

stallt till respektive férdelningsgrupps disposition.

Férdelningsgruppen férdelar inom sitt omrdde

medlen till de i gruppen féretréddda organisa-

tionerna. Varje organisation har dérefter, med

beaktande av reglerna i upphovsrdttslagen och

lagen om kollektiv férvaltning av upphovsrdtt, att

sjdlva bestémma om medlens slutliga anvandning.
Inom féreningen ska finnas féljande férdelnings-

grupper:

- Bildférdelningsgruppen

+ Bokférdelningsgruppen

+ Ldromedelsférdelningsgruppen

* Notférdelningsgruppen

+ Pressférdelningsgruppen

Féreningsstdmman bestdmmer vilka organisatio-
ner som ska féretrédas i férdelningsgrupperna.
Uppnds inte enighet i férdelningsfradgor ska
drendet hdnskjutas till styrelsen fér beslut. Uppnds
inte enighet heller i styrelsen ska &rendet hénskju-

tas till en sarskild nadmnd fér beredning och férslag

till beslut i styrelsen.

N&amnden bestdr av tre ledaméter varav par-
terna utser var sin. Dessa tvd utser i samférstand
ndmndens ordférande.

Om inte heller styrelsens beslut, efter némndens
beredning och férslag, godtas av medlem kan
medlemmen pdkalla skiljeférfarande mot féren-
ingen enligt lag om skiljeférfarande.

Den ordinarie féreningsstémman 2025 beslutade

att féljande organisationer ska vara represente-
rade i respektive férdelningsgrupp.

Bildférdelningsgruppen

BLF Fotograferna

Féreningen Svenska Tecknare
Konstndrernas Riksorganisation
Svenska Fotografers Férbund
Svenska Journalistférbundet

Bokférdelningsgruppen
Sveriges Forfattarférbund
Svenska Forldggareféreningen

Laromedelsférdelningsgruppen
Laromedelsféretagen
Laromedelsférfattarna i Sverige AB

Notférdelningsgruppen

Féreningen Svenska Tonsdttare
Musikférlaggarna

Sveriges kompositérer och textférfattare

Pressfordelningsgruppen
Svenska Journalistférbundet
Sveriges Forfattarférbund
Sveriges Tidskrifter AB

TU Service AB

Medarbetare

Antalet anstdllda i Bonus uppgick vid verksam-
hetsdrets slut till tretton medarbetare.
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Forvaltning av rattighetsintakter

Férvaltningskostnaden under dret uppgick totalt
till 29,9 Mkr (30,0), vilket motsvarar 8,1 procent (8,4)
av drets inkasserade ersdttningar om 368,7 Mkr
(358,6). Bonus kostnader ar enbart indirekta och
samtliga kostnader &r relaterade till férvaltning av
rattigheter. Merparten av férvaltningskostnaden
hanfor sig till I16nekostnader fér organisationens
anstdllda och det arbete de utfér.

De senaste dren har kostnaderna fér kansliet
Skat ddr framfor allt inflationen har pdverkat fasta
kostnader som lokalhyra och |6ner. Under 2025 har
kostnaderna stabiliserat sig och personalomsatt-
ningen har lett till [&gre 16nekostnader dn i fjol.

Avdrag fran rattighetsintdkter
Kostnaderna foér att driva Bonus finansieras till
stérsta delen genom avdrag fran rattighetsintdkter.
Under verksamhetsdret har avdragen hémtats fran
avtalsomrddena skolor, universitet och hégskolor,
arbetsplatser samt arbetsmarknadsutbildning.
Avdragens storlek faststdlls i budgeten for
respektive ar och dras frdn ersattning som férdelas
till bade utlandska och svenska rattighetshavare.

Avdraget fran utlédndsk ersattning baseras
pd totalt budgeterade kostnader i férhallande
till total inhemsk inkassering och avdraget frén
inhemsk ersattning baseras pd budgeterad inkas-
sering per avtalsomrdde.

Vid férdelning av skol- och hégskoleerséattning
gors, forutom férvaltningsavdrag, dven en avsatt-
ning for att kunna fortsdtta driva verksamheten i
ett &r i handelse av avtalsldst tillstand. | samband
med bokslutet aterférs den del av avdragen
som ej anvdnts, varpd den aterfors till fordelning
nastkommande ar.

Detaljerad sérredovisning av kostnader per
kategori av rattigheter &r inte méjlig att géra

dd de tvd aktuella kategorierna som licensieras,
exemplarframstdllning och tillgéngliggérande,
sker integrerat av anvdndarna vid nyttjande av
licenser, exempelvis ndr de skannar sidor ur en
bok och digitalt tillgangliggdr kopior av sidorna till
elever.

Bonus har inte gjort ndgra avdrag fran
belopp som erhdllits av andra kollektiva
férvaltningsorganisationer.

Arets forvaltning 2025 2024

Ingédende skulder 389 297 349 243
Inkasserat 368 660 358 563
Ovriga intdkter 1193 606
Rdnta 10 992 16 210
Totala intdkter 380 845 375 379
Totala kostnader 29 885 29 989
Kostnader i % till inkassering 81% 84 %
Kostnader i % till totala intakter 7.8 % 8,0 %
Vidare till férdelning 350 960 345 390
Utbetalt 326 932 304 964
Kuarstdr efter utbetalt 24 029 40 425
Overfors till ndsta ars rakning 24 029 40 425
Utgdende skulder 413 326 389 297
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Arets férvaltning

Tabellen innehdller uppgifter om drets
férvaltning av rattighetsintdkter, kostnader for
férvaltningen och féréndring av skuldsaldot
till rattighetshavarna. Kostnaderna finns
specificerade i resultatrakning och i noter i
drsredovisningen pd sidan 28 samt 32-34.

Enbart férvaltning
Bonus tillhandahdller inte rattighetshavarna négra
andra tjanster dn férvaltning av rdttigheter. Alla
kostnader ar operativa.

Syftet med kostnaderna/avdraget har varit
att pd medlemsorganisationernas uppdrag
sd kostnadseffektivt som majligt férhandla
om licenser, inkassera och férdela erhélina
ersattningar samt att teckna avtal med kollektiva
férvaltningsorganisationer i andra I&nder.

Forvaltningsuppdrag

Lars Salviusféreningen

Lars Salviusféreningen &r en organisa-

tion som bildats av Sveriges Tidskrifter,

Svenska Férldggareféreningen och Sveriges
Forfattarférbund med syfte att dela ut stipendier
till facklitterdra upphovsmdn och projektbidrag till
upphovsmdan och utgivare inom det vetenskapliga
omrddet. Lars Salviusféreningen har uppdragit

at Bonus att administrera dess verksamhet for
rakenskapsdret 2025. Uppdraget ska fran 2026
administreras av Sveriges Forfattarférbund.
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Kommunala kultur- och musikskolor

P& uppdrag av FST, Skap och Musikférldggarna
hanterar Bonus fakturering och andra mindre
servicedtgdrder for den rattighetsuppldtelse som
de organisationerna erbjuder kommunala kultur-
och musikskolor. Bonus roll utgér i praktiken ett
férvaltningsuppdrag eftersom organisationerna
ansvarar for all dvrig hantering av avtalet. | ars-
redovisningen behandlas dock inkasseringen och
fordelningen av rattighetsintékterna pd samma
satt som andra avtal. Intdkterna uppgick till 4,6
Mkr (4,7).



Flerdrsoversikt

Belopp 2025 2024 2023 2022

Nettoomsattning 28 833 29 536 26 108 19 649
Rorelseresultat 224 176 250 186
Balansomslutning 426 678 403 273 362834 318 197

Kommentar: Bonus Copyright Access dr en ekonomisk férening som drivs utan vinstintresse och saknar
darfér annat eget kapital &n bundet eget kapital i form av medlemsinsatser och reservfond. Soliditeten &r
enbart 0,1 procent, eftersom balansomslutningen &r 426,7 Mkr. Detta innebdr att dé balansomslutningen
6kar, pd grund av att inkasseringen dkar, s& minskar féreningens soliditet med tiden. Balansomslutningen
visas i flerarséversikten, da det &r ett mer intressant matt for verksamheten.

Fordandringar i eget kapital

Medlems- | Reserv- Fond fér | Balanserat Arets Totalt
insatser fond utv. utg. resultat resultat

Belopp vid drets ingéng 14 250 811 -811 0 264
Féréndring medlemsinsatser 1 0 0 0 0 1
Redovisade direkt mot eget

kapital 0 0 1019 -1019 0 0
Resultatdisposition enligt

féreningsstdmma 0 0 0 0
Arets resultat 0 0] 0 0
Belopp vid arets utgéng 15 250 1831 -1831 0 265

Resultatdisposition

Ndgot resultat att disponera finns inte.

Vdasentliga hdandelser

Inga vésentliga handelser har intraffat under rékenskapsaret.
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Resultatrdkning

Not 2025-01-01 -- 2025-12-31 2024-01-01 -- 2024-12-31
1

Rérelseintdkter
Nettoomsdattning 2 28 833 29 536
Aktiverat arbete for egen rdkning 476 416
Ovriga rorelseintdkter 576 37
Summa rérelseintdkter 29 885 29 989
Rérelsekostnader
Ovriga externa kostnader 3 -9 445 -9 0N
Personalkostnader 4 -20 085 -20 669
Avskrivningar av immateriella och materi-
ella anlaggningstillgédngar 5 6 -131 -133
Summa rérelsekostnader -29 661 -29 813
Rorelseresultat 224 176
Skatt pd drets resultat -224 -176
Arets resultat 0 0
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Balansrdkning

Not 2025-12-31 2024-12-31
1

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anléggningstillgangar 5
Licenser 0 0]
Ouriga immateriella anlédggningstillgdngar 1831 8N
Materiella anldggningstillgdngar 6
Inventarier 71 13
Forbattringsutgifter pd annans fastighet 32 121
Finansiella anléggningstillgangar 7
Andra langfristiga fordringar 335 335
Summa anlédggningstillgéngar 2269 1381
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 6 255 6999
Ovriga fordringar 6 350 2260
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 4526 1589
Summa kortfristiga fordringar 17131 10 848
Kassa och bank 407 277 391044
Summa omséttningstillgéngar 424 408 401892
SUMMA TILLGANGAR 426 678 403 273
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Balansrdkning

Not 2025-12-31 2024-12-31
1

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Medlemsinsatser 15 14
Fond for utvecklingsutgifter 1831 81
Reservfond 250 250
Summa bundet eget kapital 2096 1075
Fritt eget kapital
Balanserat resultat -1831 -811
Arets resultat 0] 0]
Summa fritt eget kapital -1831 -811
Summa eget kapital 265 264
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 3990 6 001
Utestdende belopp, skulder till rattighetshavare 8 113 326 389 297
Ovriga skulder 295 348
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 8 802 7 363
Summa kortfristiga skulder 426 413 403 009
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 426 678 403 273
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Kassaflodesanalys

2025 2024
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 224 176
Avskrivningar 131 133
Betald inkomstskatt -224 -250
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férdndring av
rérelsekapital 131 59
Férdandring i rérelsekapital
Foérandring av rorelsefordringar -6 283 5474
Foérandring av rorelseskulder 23 403 40 513
Summa 17120 45987
Kassafléde fran den 16pande verksamheten 17 252 46 045
Investeringsverksamheten
Foérandring i insatskapital 1 0
Forvarv av materiella anldggningstillgédngar -1019 -811
Kassafléde fran investeringsverksamheten -1018 -811
Arets kassaflsde 16 233 45234
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid arets bérjan 391044 345 810
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid érets slut 407 277 391044
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Noter

Not 1
- Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med &rsredovisningslagen (1995:1554) samt BENAR 2012:1 K3.

Not 2
- Nettoomsattning

2025 2024
Nettoomsdttning
Forvaltningsuppdrag 142 153
Ersattning fér administrativa tjénster 28 692 29 383
Summa nettoomsdttning 28 833 29 536
Not 3
- Ovriga externa kostnader

2025 2024
Lokalkostnader -3 067 -2 939
Kontorskostnader -1005 -877
Representation/uppvaktning -71 -10
Sammantrddeskostnader -1 -12
Revisionsarvoden -109 -146
Frdmmande tjanster -3 902 -3 643
Resor och traktamenten -572 -613
Féreningsavgifter -702 -701
Ovriga kostnader -6 -22
Summa &vriga externa kostnader -9 434 -8 964
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Not 4

- Medelantal anstdllda, |16ner, andra ersattningar och sociala avgifter

Antal 2025 2024
Kvinnor 9 9
Man 5 5
Totalt 14 14
Loner och andra ersdttningar samt sociala kostnader inkl. pensionskostnader
Léner och andra ersdattningar till styrelsen och VD -2 310 -3 520
Ovriga anstallda, I6ner och andra ersdttningar -10 108 -9107
Sociala kostnader och pensionskostnader -6 714 -7 358
Varav pensionskostnader (varav -590 till VD) -2 227 -2 663
Totala I6ner, andra ersdttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader -19 132 -19 985
Not 5
- Immateriella anldggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgéngar

2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvdrde 1316 505
Inkép 543 395
Aktiverat arbete f6r egen rdkning 476 416
Utrangeringar -505 0
Utgdende anskaffningsvéarden 1831 1316
Ing&ende avskrivningar enligt plan -505 -505
Utrangeringar 505 0
Arets avskrivningar 0 0
Utgdende avskrivningar o -505
Redovisat védrde 1831 811
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Not 6
- Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier

2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvérde 1553 1553
Inkép 0 0
Utgdende anskaffningsvarden 1553 1553
Ingdende avskrivningar enligt plan -1440 -1396
Arets avskrivningar -42 -44
Utgdende avskrivningar -1482 -1440
Redovisat virde /Al 113
Forbattringsutgifter pd annans fastighet

2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvdrde 920 920
Inkép 0 0
Utgdende anskaffningsvdrden 920 920
Ingdende avskrivningar enligt plan -799 -709
Arets avskrivningar -89 -89
Utgdende avskrivningar -888 -799
Redovisat virde 32 121
Not 7
- Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga fodringar 2025 2024
Deposition avseende hyresgaranti 335 335
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Not 8

- Utestdende belopp, skulder till rattighetshavare

Noten avser s@vdl exemplarframstallning som tillgdngliggérande, férutom dar dessa ér specificerade.
En del ersattningar d&r inte férdelade och utbetalade i enlighet med fristen i LKFU 7 kap. 5 § 2 st. i avvaktan
pd nya férdelningsprinciper som bdttre ska spegla den faktiska anvéndningen. En del ersattningar till
utlédndska rattighetshavare ér inte utbetalade i enlighet med fristen i LKFU 7 kap. 5 § 2 st. i avvaktan pd att
avtal ska tecknas med representativa kollektiva férvaltningsorganisationer.

Foérdelade, ej utbetalda medel till svenska rattighets- Frén Totalt
havare tidigare ar 2025 utestdende
Press, skolor 3553 601 4154
Bok, skolor 1527 303 1830
Léromedel, skolor 7 353 1553 8 907
Not, skolor 661 154 816
Bild, skolor 6 341 1084 7 425
Press, hogskolor 1317 1543 2 860
Bok, hégskolor 1122 216 1338
Laromedel, hégskolor 837 219 1056
Not, hégskolor 284 72 356
Bild, hogskolor 1327 305 1632
Press, arbetsplatser 347 0 347
Not, arbetsplatser 161 0 161
Bild, arbetsplatser 32869 0 32 869
Not, medel som inte kan férdelas 65 0 65
Not, évrig utbildning 123 0 123
Bild, évrig utbildning 2 0 2
Gudstjanstbruk 3 0 3
Not, Kopinor 0 584 584
Tekst & Node 747 224 971
Summa 45 544 4 245 65 495
Foérdelade, ej utbetalda medel till utldndska Fran Totalt
rattighetshavare tidigare ar 2025 utestdende
Skolor 47 962 9230 57192
Universitet och hégskolor 38930 8 886 47 816
Arbetsplatser 14 516 620 15137
Ovrig utbildning 842 724 1566
Summa 102 251 19 460 121711

Tabellen fortsdtter pd ndsta sida
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Tabellen fortsdtter fran féregdende sida

Fréan Totalt
Ofdrdelade medel fran svenska avtal tidigare ar 2025 utestdende
Skolor 51683 58 506 110 188
Skolor, reserv for avtalslést tillstand 0 22717 22717
Universitet och hégskolor 9 387 4582 13969
Universitet och hégskolor, reserv fér avtalslést tillstand 0 10 086 10 086
Arbetsplatser 9754 16 714 26 468
Press digitalisering, exemplarframstélining 753 0 753
Press digitalisering, tillgéngliggérande 8 893 1889 10 781
Press digitalisering, exemplarframstallning och tillgénglig-
gérande 1172 206 1378
Ovrig utbildning 0 3519 3519
Gudstjanstbruk 621 439 1059
Summa 82 261 118 656 200 917
Oférdelade medel fran avtal med utléndska Fréan Totalt
organisationer tidigare ar 2025 utestdende
Kopiosto, Finland 1819 8 689 10 508
Kopinor, Norge 5168 546 5714
Copyright Agency, Australien 2023 125 2148
Fjolis, Island 1430 233 1663
CCC, USA 342 0 342
NLA UK 60 25 85
Summa 10 842 9 619 20 460

Fréan Totalt
Medel fran férvaltningsuppdrag tidigare ar 2025 utestdende
Kommunala kultur- och musikskolor 14 4628 4742
Summa 14 4628 4742
Summa skulder till rattighetshavare inklusive réntor 241012 156 608 413 326
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Stockholm den dag som framgdr av
vara elektroniska underskrifter

Peter Lindstrém Fredrik Lomdng Jan Fager
Ordférande T:e v. ordférande 2:e v. ordférande
Per Kornhall Maria Wande Jerker Fransson
Tove Carlén Filiz Erat Edhlund Mikaela Zabrodsky

Jargen Karlstrem
Verkstallande direktér

Stockholm den dag som framgér av véra elektroniska underskrifter

Katarina Nyberg Sandra Nolgren
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstdmman i Bonus Copyright Access, ek. for. Org nr 769603-7345

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfért en revision av drsredovisningen for
Bonus Copyright Access ek. for. for rdkenskapsaret
2025.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen
upprattats i enlighet med darsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av féreningens finansiella stdlining per den
2025-12-31 och av dess finansiella resultat och
kassafléde for aret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen ar férenlig med drsredo-
visningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att féreningsstdmman
faststaller resultatrdkningen och balansrdkningen
for foreningen.

| den reviderade drsredovisningen ingdr samt-
liga de uppgifter som Bonus Copyright Access
ek. fér. [dmnar i enlighet med bestdmmelserna
om insynsrapport i 10 kap. § 6 lag om kollektiv
férvaltning av upphovsratt. Enligt var uppfattning
har sddan information och ekonomiska rapporter
i alla vésentliga avseenden upprdttats i enlighet
med artikel 22 i Europaparlamentets och rddets
direktiv 2014/26/EU.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed
i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnitten Den auktoriserade
revisorns ansuar samt Den fértroendeuvalda revisorns
ansuar. Vi @r oberoende i forhdllande till férening-
en enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&dmtat
ar tillréckliga och dndamalsenliga som grund for
vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det dr styrelsen och verkstdllande direktéren som
har ansvaret fér att drsredovisningen upprét-

tas och att den ger en rattvisande bild enligt
drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande
direktéren ansvarar éven foér den intern kontroll
som den bedémer ar nédvéndig for att upprdatta
en drsredovisning som inte innehdller ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller misstag.

Vid upprdttandet av drsredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstdllande direktéren
féor bedémningen av féreningens férmdaga
att fortsétta verksamheten. Den upplyser, ndr
sd ar tilldampligt, om férhdllanden som kan
pdaverka férmdgan att fortsdtta verksamheten
och att anvénda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldémpas dock inte
om styrelsen och verkstallande direktéren avser
att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
gdéra ndgot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar
Jag har att utféra revisionen enligt International
Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed
i Sverige. Mitt mal ar att uppnd en rimlig grad
av sdkerhet om huruvida drsredovisningen som
helhet inte innehdller ndgra vasentliga felak-
tigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter
eller misstag. Rimlig sdkerhet ar en hég grad av
stkerhet, men dr ingen garanti fér att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptdcka en vdsentlig
felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan
uppstd pd grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvdntas paverka de
ekonomiska beslut som anvdndare fattar med
grund i drsredovisningen

Som del av en revision enligt ISA anvander
jag professionellt omdéme och har en profes-
sionellt skeptisk instdllning under hela revisionen.
Dessutom:

- identifierar och bedémer jag riskerna for
vasentliga felaktigheter i drsredovisningen,
vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsét-
gdrder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och
andamadlsenliga for att utgéra en grund for
mina uttalanden. Risken for att inte upptdcka
en vasentlig felaktighet till féljd av oegentlig-
heter ar hégre an for en vasentlig felaktighet
som beror pd misstag, eftersom oegent-
ligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller &sidos&ttande av intern
kontroll.
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+ skaffar jag mig en forstdelse av den del
av féreningens interna kontroll som har
betydelse fér min revision fér att utforma
granskningsatgdrder som &r [dmpliga med
hdnsyn till omstandigheterna, men inte for
att uttala mig om effektiviteten i den interna
kontrollen.
utvérderar jag l[émpligheten i de
redovisningsprinciper som anvdnds och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktérens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.
drar jag en slutsats om I&dmpligheten i
att styrelsen och verkstdllande direktéren
anvdnder antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av drsredovisningen. Jag drar
ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns
ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sddana handelser eller férhéllanden som
kan leda till betydande tvivel om féreningens
férmadaga att fortsatta verksamheten.

Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, mdste jag i
revisionsberdttelsen fasta uppmdrksamheten
pd& upplysningarna i drsredovisningen om
den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller,

om sadana upplysningar &r otillréckliga,
modifiera uttalandet om darsredovisningen.
Mina slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberdttelsen. Dock kan framtida
hdndelser eller férhallanden géra att

en férening inte I&ngre kan fortsatta
verksamheten.

+ utvdrderar jag den 6vergripande presenta-
tionen, strukturen och innehdllet i drsredo-
visningen, ddribland upplysningarna, och om
drsredovisningen daterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pd ett sétt
som ger en rdttvisande bild.

Jag mdste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten fér den. Vi mdste ocksd informera
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som jag identifierat.

Den fértroendevalda revisorns ansvar
Jag har att utféra en revision enligt lag om

ekonomiska féreningar och dérmed enligt god
revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppnd en
rimlig grad av sdkerhet om huruvida drsredo-
visningen har upprdttats i enlighet med drsre-
dovisningslagen och om drsredovisningen ger
en rgttvisande bild av féreningens resultat och
stéllning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden
Utover var revision av drsredovisningen har vi
dven utfért en revision av styrelsens och verkstdl-
lande direktérens forvaltning fér Bonus Copyright
Access ek. for. for rdkenskapsdret 2025. Det finns
ingen vinst eller férlust att disponera.

Vi tillstyrker att féreningsstdmman beviljar
styrelsens ledaméter och verkstdllande direktéren
ansvarsfrihet for rdkenskapsdret.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisions-
sed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansuar. Vi @r obe-
roende i férhdllande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat
ar tillréckliga och dndamalsenliga som grund for
vdra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget
till dispositioner betraffande féreningens vinst
eller forlust. Det finns ingen vinst eller forlust att
disponera.

Styrelsen ansvarar for féreningens organisation
och férvaltningen av féreningens angeldgenheter.
Detta innefattar bland annat att fortldpande
bedéma féreningens ekonomiska situation och
att tillse att féreningens organisation dr utformad
s att bokféringen, medelsférvaltningen och
féreningens ekonomiska angelédgenheter i dvrigt
kontrolleras pd ett betryggande satt samt att lag
om kollektiv férvaltning av upphovsratt efterfoljs.
Verkstdallande direktéren ska skéta den I16pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgdrder
som dr nédvandiga for att féreningens bokféring
ska fullgéras i dverensstémmelse med lag och fér
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att medelsférvaltningen ska skdtas pd ett betryg-
gande sdtt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen,
och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ér att
inhdmta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av
sdkerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot
eller verkstdllande direktéren i ndgot vasentligt
avseende:

féretagit ndgon atgdrd eller gjort sig skyldig
till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot féreningen, eller
pd ndgot annat satt handlat i strid med
lagen om ekonomiska féreningar, drsredo-
visningslagen, lag om kollektiv férvaltning av
upphovsratt eller stadgarna.

Som en del av en revision enligt god revisionssed

i Sverige anvdnder den auktoriserade revisorn
professionellt omdéme och har en professio-

nellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av férvaltningen grundar sig frémst
pd revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkom-
mande granskningsatgérder som utférs baseras
pd& den auktoriserade revisorns professionella
beddmning och den fértroendevalda revisorns be-
démning, med utgdngspunkt i risk och vasentlig-
het. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pd
sddana atgdrder, omrdden och férhdllanden som
ar vasentliga fér verksamheten och ddr avsteg
och &vertrédelser skulle ha sarskild betydelse for
féreningens situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgdrder
och andra férhallanden som ar relevanta for mitt
uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgdr av var elektroniska underskrift

Katarina Nyberg
Auktoriserad revisor

Sandra Nolgren
Fértroendevald revisor
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Bonus Copyright Access in Brief

Bonus is the Swedish Reproduction Rights
Organisation (RRO) that administers its member
organisations licensing of reproduction rights to
schools, private businesses, public authorities, and
other organisations.

Bonus is an economic association consisting of
15 rightsholder organisations in the field of text
and image-based works:

+ Educational books and materials

+ Newspapers and periodicals

+ Sheet music and lyrics

+ Visual arts and photography

Extended Collective Licensing (ECL)

To enable simple and practical licensing solutions,
the Swedish Copyright Act includes provisions

on extended collective licensing (ECL). Under
these provisions, agreements on the use of works
concluded with an organisation that represents a
substantial number of authors in the relevant field
whose works are used in Sweden, are extended to
cover also works by authors who are not represen-
ted by the organisation.

All of Bonus's member organisations are
examples of organisations that may enter into
agreements under the ECL provisions, as they
represent substantial numbers of authors and
rightsholders in their respective fields. Bonus's role
is to administer these rights collectively on behalf
of its members.

Licensing areas
The largest licensing area for Bonus is compulsory
and upper secondary education, followed by
higher education. Bonus also enters into agre-
ements with, for example, schools of music and the
arts, churches, and adult education associations.
In the workplace segment, Bonus signs
agreements with companies, public authorities,
associations and other organisations covering
the reproduction and sharing of content within
the organisation, including copying for internal
training organised by the licensee.

Remuneration
Bonus ensures that creators and publishers who

Bonus
Copyright
Access'
mission

Our task is to ensure that authors,
publishers and editors get paid when
books, newspapers, magazines etc.
are copied and disseminated for
educational purposes and for internal
dissemination of information in the
workplace.

Bonus Copyright Access' mission from
the member organizations is to:

Negotiate licensing

agreements

Collect, manage and distribute
remuneration to the rightsholders
Inform and check the adherence of
the agreements

Investigate and take action against
copyright infringement

Monitor developments in copyright
and copying areq, both nationally
and internationally

are entitled to remuneration when their works are
copied receive payment when such copying takes
place.

Rightsholders include, among others, writers,
playwrights, publishers, photographers, journalists,
composers and illustrators.

Remuneration is distributed on the basis of
statistical surveys. Within Bonus, there are five
distribution groups reflecting different categories
of works: books, educational materials, press,
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Year in review

SEK (thousands) 2025 2024
Rights renumeration

Compulsory school and upper secondary school 231661 228 742
Higher education institutions 91483 86719
Workplaces 15208 14729
Other agreements 10 036 10 205
Foreign renumeration for Swedish works 20 272 18 168
Total rights renumeration 368 660 358 563
Other income 1193 606
Interest 10 992 16 210
Total revenue 380 845 375 379
Total costs 29 885 29989
Cost % to rights renumeration 81 % 84 %
Cost % to total revenue 78 % 8,0 %
Total distributed 405 429 302 351
Of which to domestic rightsholders 329 815 248199
Of which to foreign rightsholders 75614 54152

music and images. Each member organisation
belongs to at least one of these five groups.

Administrative costs and deductions

Bonus is a non-profit organisation. All licence
revenue collected by Bonus is distributed to its
member organisations after deduction of adminis-
trative costs.

Over time, Bonus has maintained a low level of
administrative costs, both in a national and inter-
national context. In 2025, Bonus's administrative
overhead ratio was 8.1 per cent, compared with 8,4
per cent in 2024.

Information activities
An important part of Bonus's work is to provide
information about the copying rules that apply
under its agreements and about copyright more
broadly. During the year, Bonus provided infor-
mation to the public, teachers and other staff in
preschools, schools, higher education institutions
and other organisations in Sweden.

Bonus also contributes to international
knowledge-sharing and cooperation in the field of
copyright.
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Licensiering bidrar till fortsatt nyskapande

Upphovsrdtten ar en viktig grund for att forfattare,
konstndarer, fotografer, journalister, kompositérer
och andra rattighetshavare ska f& betalt for sitt

Y
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arbete och kunna fortsétta skapa. Med en licens

frdn Bonus bidrar skolor, féretag och organisa- Q ‘[\j
tioner till det kulturella kretsloppet. Ett kulturellt

kretslopp kan beskrivas som en cirkuldr rérelse dar

det som produceras av en kulturskapare anvénds

av ndgon annan som betalar en summa for ratten

att anvdnda materialet. Ersdttningen gdar sedan

tillbaka till kulturskaparen, vilket i sin tur gor det % @

mojligt for denne att skapa ny kultur — allt fran
bdcker och laromedel i skolor till fotografier och
artiklar i en dagstidning, eller i en digital tidning
pd internet.

BONUS bildades 1973 och blev d& vérldens
forsta upphovsrdattsorganisation for licensiering av

K %/

fotokopiering inom undervisning. Samma &r sl6ts
det forsta fotokopieringsavtalet mellan staten och
foretradare for rattighetshavare inom de litterdra
och konstndrliga omradena fér bild, ord och not.
Avtalet var det forsta i sitt slag i varlden och har
statt modell fér hur rattighetsfrdgor kan hanteras
i samspel mellan rattighetshavare och anvandare
i samhallet. Allt sedan dess har licensieringen av
upphovsrdtt utvecklats i takt med att fler tekniker

BOnus €/

UPPHOVSRATTSLICENSER SEDAN 1973

Medlemsorganisationer

att publicera och mangfaldiga nyttjas av upphovs-
mdn, utgivare, férldggare och anvéndare.

Genom Bonus kan skolor, féretag, organisationer
och myndigheter teckna avtal som ger ratt att
kopiera och tillgéngliggéra analogt sévdl som
digitalt material. Vi erbjuder ndgra av varldens
modernaste och mest anvéndarvdnliga avtal for
kopiering och tillgéngliggérande, avtal som &r en
betydelsefull del av det kulturella kretsloppet.

BLF Fotograferna, Féreningen Svenska Tecknare, Féreningen Svenska Tonséttare,

Konstnéarernas Riksorganisation, Svenska Laromedelsféretagen, Laromedelsforfattarna i Sverige AB,
Musikférlaggarna SMFF ek. for. UPA, Skap - Sveriges kompositérer och textforfattare,

Svenska Fotografers Férbund, Svenska Forlaggareféreningen, Svenska Journalistférbundet,
Sveriges Dramatikerférbund ek. fér. UPA, Sveriges Forfattarférbund, Sveriges Tidskrifter AB,

TU Service AB (Tidningsutgivarna).
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